附件4：
湖北医药学院第十一届优秀教学奖评选
校级决赛教案评价表
	项目
	内容
	评分标准
	分值
	得分

	教学设计
（40分）
	教学分析
	对学习需要分析、学习环境分析和学习者特征分析准确，符合实际。
	5
	

	
	
	教学目标明确，符合课程大纲要求和课程特点。目标阐述全面准确，具有可操作性、可评价性。 
	5
	

	
	
	教学重点、难点分析透彻。
	5
	

	
	过程设计
	思路清晰，过程完整，方法得当；能有效解决“老师如何教”和“学生如何学”。
	10
	

	
	评价设计
	有教学目标达成度的检测，能有效反馈教学效果。
	10
	

	
	板书设计
	板书设计内容恰当、安排合理，符合教学实际。
	5
	

	教学内容
和过程
（50分）
	教学内容
	概念正确、专业术语表述准确、示例恰当。内容充实，理论联系实际，反映学科发展动态。
	10
	

	
	教学过程
	教学过程完整，呈现方式合理；情境创设有新意，正确体现目标；环节清晰，过渡自然，时间分配合理。 
	10
	

	
	课程思政
	能结合课程内容和特点挖掘思政元素，将“教书”与“育人”相结合，思政与学科内容相结合。
	10
	

	
	教学方法与手段
	教学方法灵活巧妙，能突出教学重点，破解教学难点；注重引导学生参与，启发学生思维。教学手段的选择有利于教学过程的实施和教学目标的实现。
	15
	

	
	小结与延伸
	小结完整、精炼，并有适当的知识延伸；课后作业量适当，有利于进一步巩固所学内容。
	5
	

	教案规范
（10分）
	内容格式
	要素齐全，排版美观，语言简洁，视频、图片、图表等运用得当，能反映教师备课充分。
	10
	

	合   计
	100
	



备注：1.教案评分满分100分，按30%折算后计入本次比赛总成绩；
      2.评审时按照“园丁奖”和“新秀奖”在比赛前分类集中评审。
